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Forum Annuel Virtuel du Gender and Health Hub
Preuve. Voix. Action : Catalyser le Changement pour I'Egalité des sexes
dans le domaine de la santé
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Note conceptuelle

Contexte

Les multi-crises récentes n’ont fait que souligner et renforcer les vulnérabilités déja
existantes de nos systémes sanitaires, tout en aggravant les inégalités de genre. Alors
que les pays et les communautés cherchent de nouvelles perspectives d’avenir, nous
devons nous garder de sombrer dans la complaisance, nous assurer que la communauté
sanitaire mondiale respecte ses engagements de garder le genre et les enjeux
intersectionnels au cceur de ses discussions, actions et investissements. Pour ce faire, il
nous faut améliorer les connaissances, proposer des pratiques et des politiques basées
sur la recherche et garantir la collaboration et I'action collective.

L'Institut international de I'Université des Nations-Unies pour la santé mondiale (UNU-
IIGH) et le Gender and Health Hub (GHH) ont été créés avec pour objectif de combler le
fossé entre les personnes, la recherche, les politiques et I'action et pour contribuer a une
intégration du genre dans les programmes et les politiques de santé basée sur la
recherche et disposant de meilleures ressources. Depuis son lancement a la Commission
de la condition de la femme des Nations Unies (CSW) en mars 2021, le GHH a pour
mission de lier I'expertise technique au leadership politique et de renforcer les solutions
basées sur la recherche, donnant voix a des expériences et des preuves provenant du
Sud mondial pour améliorer I'égalité de genre dans le secteur de la santé.

Le Forum inaugural du Gender and Health Hub en 2021 a fourni une plateforme
importante pour la réflexion, la création de partenariats et la définition des priorités de
croissance. Lors de ces deux derniéres années, nous avons fait de grands progrés
malgré I'évolution des paysages politiques, des avancées technologiques rapides et
I'émergence de crises complexes empiétant sur I'égalité des droits pour tous-tes.
L'ambition du Gender and Health Hub Forum 2023 est de présenter les avancées
réalisées face aux oppositions et a la réduction d'espaces de liberté, encourager le
partage des savoirs et mettre en lumiére des preuves et des expériences vécues pour
I'avancée de I'égalité de genre dans le secteur de la santé. Ce faisant, nous permettrons
un renforcement de l'action collective pour faire face aux paysages changeants et une
accélération des progrés vers I'égalité de genre et la couverture sanitaire universelle.

Objectifs :

1. Susciter un changement transformateur dans le domaine de la santé grace a des
connaissances réelles des enjeux de genre et d'intersectionnalité en partageant des
preuves, des legons, des apergus et du dialogue afin d'inclure la recherche dans la
création de politiques et de pratiques en faveur de I'égalité de genre et sanitaire.

2. Galvaniser les voix collectives en faveur du changement en renforgant les réseaux
intersectoriels et régionaux au sein des secteurs du genre et de la communauté
sanitaire mondiale tout en promouvant activement des approches féministes et
intersectionnelles pour une collaboration significative.
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3. Concevoir des actions futures pour de la recherche, des politiques et des
investissements sensibles au genre en encourageant activement la communauté
sanitaire mondiale a identifier des actions spécifiques, établir des priorités et explorer
des opportunités potentielles pour aider a la prise de décision.

En phase avec ces objectifs, le Forum Annuel du Gender and Health Hub présentera trois
webinaires pour donner la parole a des acteur-rices et partenaires varié-es travaillant pour
I'avancement de I'égalité du genre dans le secteur sanitaire. Des pratiques basées sur la
recherche seront mises en lumiéres et des discussions interactives et critiques seront
tenues pour étudier les maniéres d'amplifier nos voix collectives, de former de nouveaux
partenariats, de renforcer les réseaux déja existants et d’agir. Veuillez vous référer aux
liens pour plus d'information sur chaque session.



